
Informacje o ogłoszeniu

Data publikacji ogłoszenia

06-09-2019

Termin składania ofert

16-09-2019

Numer ogłoszenia

1204998

Status ogłoszenia

Aktualne

Miejsce i sposób składania ofert

Ofertę należy złożyć w jednej z trzech form, zgodnie z wyborem Wykonawcy:
1) korespondencyjnie (poczta, kurier) na adres: Akademia Wychowania Fizycznego im. E. Piaseckiego w
Poznaniu, ul. Królowej Jadwigi 27/39, 61-871 Poznań, Sekcja Zamówień Publicznych, pok. 115 Budynek
Rektoratu;
2) osobiście w siedzibie Zamawiającego – adres jw.;
3) elektronicznie (skan oferty wraz z wymaganymi załącznikami) na adres poczty elektronicznej
przetargi@awf.poznan.pl;

Adres e-mail, na który należy wysłać ofertę

przetargi@awf.poznan.pl

Osoba do kontaktu w sprawie ogłoszenia

Edyta Gwóźdź

Nr telefonu osoby upoważnionej do kontaktu w sprawie ogłoszenia

618355232

Skrócony opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli akademickich Akademii
Wychowania Fizycznego w Poznaniu mające na celu wsparcie zmian organizacyjnych i podniesienie
kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyższego.
Przedmiot zamówienia został podzielony na sześć (6) części:
Część 1 – Szkolenie - STATYSTYCZNA ANALIZA DANYCH (STATISTICA)
Część 2 – Szkolenie -INFORMATYCZNE WSPOMAGANIE PROCESU KSZTAŁCENIA –
WYKORZYSTANIE PROFESJONALNYCH BAZ DANYCH
Część 3 - Szkolenie – METODA NAUCZANIA ON-LINE
Część 4 – Szkolenie – PROWADZENIE DYDAKTYKI W J. OBCYM (J. ANGIELSKI)
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Część 5 - Szkolenie – PODWYŻSZENIE UMIEJĘTNOŚCI Z J. ANGIELSKIEGO
Część 6 - Szkolenie – WYSTĄPIENIA PUBLICZNE, SZTUKA DYSKUTOWANIA I
PRZEKONYWANIA
Zamawiający dopuszcza składanie ofert na jedną (1) lub większą liczbę części zamówienia.
1) Każda ze wskazanych części zamówienia składa się z dwóch cyklów szkoleniowych.
2) Zamawiający zapewnia wykonawcy zaplecze techniczne do realizacji zamówienia, tzn. sale
dydaktyczne z wyposażeniem.
3) W ramach realizacji zamówienia wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia: listy obecności z
zajęć, dziennika z zajęć stanowiącego podstawę do złożenia sprawozdania końcowego oraz innych
dokumentów związanych z realizacją usługi (np.: ankietyzacja na koniec szkolenia), ewidencję godzin
pracy w miesiącu, udostępnienie materiałów szkoleniowych w wersji on-line, przeprowadzenie egzaminu
potwierdzającego zdobycie przez uczestników określonych kompetencji i wydanie na tej podstawie
odpowiedniego dokumentu (zaświadczenia/certyfikatu ukończenia szkolenia)
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został zawarty w załączniku nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego, obejmujący m.in.: programy szkoleń, metodyka prowadzenia zajęć, warunki zaliczenia oraz
efekty kształcenia dla poszczególnych części zamówienia, natomiast szczegółowe warunki i zasady
realizacji zamówienia oraz płatności określają postanowienia projektu umowy, stanowiący załącznik nr 3
do niniejszego zapytania ofertowego.

Kategoria ogłoszenia

Usługi

Podkategoria ogłoszenia

Usługi szkoleniowe

Miejsce realizacji zamówienia

Województwo: wielkopolskie Powiat: poznański Miejscowość: Poznań

Opis przedmiotu zamówienia

Cel zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli akademickich Akademii
Wychowania Fizycznego w Poznaniu mające na celu wsparcie zmian organizacyjnych i podniesienie
kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyższego.

Przedmiot zamówienia

Przedmiot zamówienia został podzielony na sześć (6) części:
Część 1 – Szkolenie - STATYSTYCZNA ANALIZA DANYCH (STATISTICA)
Część 2 – Szkolenie -INFORMATYCZNE WSPOMAGANIE PROCESU KSZTAŁCENIA –
WYKORZYSTANIE PROFESJONALNYCH BAZ DANYCH
Część 3 - Szkolenie – METODA NAUCZANIA ON-LINE
Część 4 – Szkolenie – PROWADZENIE DYDAKTYKI W J. OBCYM (J. ANGIELSKI)
Część 5 - Szkolenie – PODWYŻSZENIE UMIEJĘTNOŚCI Z J. ANGIELSKIEGO
Część 6 - Szkolenie – WYSTĄPIENIA PUBLICZNE, SZTUKA DYSKUTOWANIA I
PRZEKONYWANIA
Zamawiający dopuszcza składanie ofert na jedną (1) lub większą liczbę części zamówienia.
1) Każda ze wskazanych części zamówienia składa się z dwóch cyklów szkoleniowych.
2) Zamawiający zapewnia wykonawcy zaplecze techniczne do realizacji zamówienia, tzn. sale
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dydaktyczne z wyposażeniem.
3) W ramach realizacji zamówienia wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia: listy obecności z
zajęć, dziennika z zajęć stanowiącego podstawę do złożenia sprawozdania końcowego oraz innych
dokumentów związanych z realizacją usługi (np.: ankietyzacja na koniec szkolenia), ewidencję godzin
pracy w miesiącu, udostępnienie materiałów szkoleniowych w wersji on-line, przeprowadzenie egzaminu
potwierdzającego zdobycie przez uczestników określonych kompetencji i wydanie na tej podstawie
odpowiedniego dokumentu (zaświadczenia/certyfikatu ukończenia szkolenia)
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został zawarty w załączniku nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego, obejmujący m.in.: programy szkoleń, metodyka prowadzenia zajęć, warunki zaliczenia oraz
efekty kształcenia dla poszczególnych części zamówienia, natomiast szczegółowe warunki i zasady
realizacji zamówienia oraz płatności określają postanowienia projektu umowy, stanowiący załącznik nr 3
do niniejszego zapytania ofertowego.
Termin realizacji zamówienia: Cykl 1: wrzesień – grudzień 2019r., Cykl 2: styczeń – grudzień 2020r.
Ilość dni oraz godzin szkoleń w danym cyklu dla poszczególnych zadań częściowych zostało określone
w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego (RSZP-2003-19/19/ZP) . Przez 1 godzinę szkoleniową rozumie się 45 minut. Do czasu zajęć
nie wlicza się przerw.

Kod CPV

80500000-9

Nazwa kodu CPV

Usługi szkoleniowe

Harmonogram realizacji zamówienia

Termin realizacji zamówienia:
Cykl 1: wrzesień – grudzień 2019r.
Cykl 2: styczeń – grudzień 2020r.
Ilość dni oraz godzin szkoleń w danym cyklu dla poszczególnych zadań częściowych zostało określone
w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego. Przez 1 godzinę szkoleniową rozumie się 45 minut. Do czasu zajęć nie wlicza się przerw.

Załączniki

Załącznik nr 6 - Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
Załącznik nr 5 - Wykaz osób
Załącznik nr 4 - Wykaz usług
Załącznik nr 3 - Projekt umowy
Załącznik nr 2 - Formularz ofertowy
Załącznik nr 1 - Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia
Zapytanie ofertowe - RSZP-2003-19/19/ZP

Pytania i wyjaśnienia

Brak pytań i wyjaśnień

Wiedza i doświadczenie

O udzielenia zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełnią warunki udziału w postępowaniu
dotyczące:
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1. Zdolności technicznej lub zawodowej: Zamawiający uzna warunek za spełniony jeżeli Wykonawca
wykaże, że
w okresie ostatnich dwóch (2) lat przed upływem terminu składania ofert, a jeśli okres prowadzenia
działalności jest krótszy - w tym okresie – wykonał co najmniej jedno (1) szkolenie o minimalnej
długości trwania takiej, jak określona w poszczególnych częściach zamówienia lub dłuższych w zakresie
tematyki opisanej przez zamawiającego w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia – załącznik nr 1.
Oceny spełnienia tego warunku zamawiający dokona na podstawie sporządzonego dokumentu
stanowiącego załącznik nr 4 do zapytania ofertowego, wg reguły spełnia/nie spełnia.

Osoby zdolne do wykonania zamówienia

O udzielenia zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełnią warunki udziału w postępowaniu
dotyczące: Dysponuje lub wykaże gotowość do dysponowania odpowiednimi osobami zdolnymi do
wykonania zamówienia. Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, iż
dysponuje i skieruje do realizacji zamówienia osobę lub osoby odpowiedzialne za świadczenie usług,
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształcenia
niezbędnych do wykonania zamówienia publicznego, a każda z nich spełnia wymagania szczegółowo
określone w zapytaniu ofertowym RSZP-2003-19/19/ZP, Ocena spełniania warunków udziału w
postępowaniu będzie dokonana na podstawie sporządzonego dokumentu „Wykaz osób”– załącznik nr 5
do zapytania ofertowego na zasadzie: spełnia/nie spełnia

Warunki zmiany umowy

Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian postanowień zawartej umowy
w stosunku do treści przedłożonej w niniejszym postępowaniu oferty przy zachowaniu niezmiennej ceny,
w przypadku:
a) zmiany podwykonawcy (o ile został przewidziany w procesie realizacji zamówienia) – ze względów
losowych lub innych korzystnych dla Zamawiającego;
b) zmiany programu szkolenia w zakresie godzin jego realizacji, jeżeli jego wykonanie na zasadach
określonych w zapytaniu jest niemożliwe z przyczyn niezależnych od Wykonawcy.
c) wydłużenie terminu, w którym ma zostać zrealizowane szkolenie na uzasadniony wniosek
Zamawiającego lub Wykonawcy, przy obopólnej zgodzie stron i o czas nie dłuższy niż 7 dni.
Ewentualne zmiany w umowie zostaną wprowadzone w drodze aneksu zawartego w formie pisemnej pod
rygorem nieważności.

Lista dokumentów/oświadczeń wymaganych od Wykonawcy

1. Oferta sporządzona zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do zapytania ofertowego.
2. Wykaz usług sporządzony zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 4 do zapytania ofertowego
3. Wykaz osób sporządzony zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 5 do zapytania ofertowego
4. Pełnomocnictwo określające jego zakres – w przypadku gdy Wykonawcę reprezentuje pełnomocnik.
UWAGA!
Dokumenty, o których mowa w pkt. 1 ,2, 3 muszą być podpisane przez osobę albo osoby upoważnione do
składania oświadczeń oraz podpisywania w imieniu Wykonawcy.
Pełnomocnictwo (pełnomocnictwa) może być złożone w formie oryginału albo kopii poświadczonej za
zgodność z oryginałem przez notariusza, jeśli oferta będzie podpisana przez pełnomocnika, przy czym
dotyczy to również przypadków składania ofert przez podmioty występujące wspólnie, tj.:
- wykonawców działających w formie Spółki Cywilnej, jeżeli z dokumentów dołączonych do oferty np.
umowy spółki nie wynika odpowiedni sposób reprezentacji dla podpisania oferty, bądź wynika inny
sposób reprezentacji;
- wykonawców występujących wspólnie, czyli uczestników konsorcjum.

Ocena oferty
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Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji

1. Kryterium nr 1: „cena oferty” - 70%;
Kryterium nr 2: „doświadczenie trenerów” – 10%;
Kryterium nr 3: „elastyczność czasowa” – 20%.
2. Oferty będą oceniane punktowo. W trakcie oceny ofert kolejno rozpatrywanym ocenianym ofertom
przyznawane są punkty za powyższe kryteria według niżej określonych zasad:
Poszczególnym kryteriom nadaje się wartości punktowe w granicach:
Kryterium „cena oferty” od 0 do 70 punktów;
Kryterium „doświadczenie trenerów” od 0 do 10 punktów.
Kryterium „elastyczność czasowa” od 0 do 20 punktów;
Kryterium nr 1: cena oferty
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „cena oferty”, odpowiednio dla każdej części zamówienia,
przyjmując za podstawę wyliczenia najniższą cenę ofertową i przypisując jej 70 punktów. Zamawiający
przyzna pozostałym ofertom punkty wg następującego wzoru:
cena najtańszej oferty
Liczba punktów w kryterium nr 1 = ----------------------------------- x 70
cena badanej oferty

Kryterium nr 2: doświadczenie trenerów
W tym kryterium zamawiający oceni doświadczenie trenerów, odpowiednio dla każdej części
zamówienia, przyznając 10 punktów tej ofercie, która zawiera największą liczbę godzin szkoleniowych z
zakresu tematyki określonej przez zamawiającego w opisie przedmiotu zamówienia, zrealizowanych
łącznie przez trenerów wskazanych w załączniku nr 5 do zapytania ofertowego w ostatnich dwóch (2)
latach przed upływem terminu składania ofert. Zamawiający przyzna pozostałym ofertom punkty według
następującego wzoru:

Liczba godzin szkoleniowych w ofercie badanej
Liczba punktów w kryterium nr 2 = -------------------------------------------------------------x 10
Największa liczba godzin szkoleniowych

Kryterium nr 3: elastyczność czasowa
W tym kryterium zamawiający oceni dopuszczalny czas zmiany terminu szkolenia, odpowiednio dla
każdej części zamówienia, zaproponowany przez wykonawcę. Zamawiający najwyżej oceni ofertę, gdzie
wykonawca zaoferuje najmniejszą liczbę dni jaką potrzebuje na rozpoczęcia szkolenia, od momentu
przekazania przez zamawiającego daty szkolenia, przyznając tej ofercie 20 punktów. Pozostałym ofertom
przyznane zostaną punkty w oparciu o wzór:
Najmniejsza liczba dni potrzebna na rozpoczęcie szkolenia od ustalenia daty szkolenia spośród
wszystkich złożonych ofert
Liczba punktów w kryterium nr 3 = --------------------------------------------------------------x20
Liczba dni potrzebna na rozpoczęcie szkolenia
od ustalenia daty szkolenia, w ofercie badanej
3. Oferty zostaną ocenione z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Punkty uzyskane przez ofertę
w ramach każdego kryterium zostaną zsumowane. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która
uzyska największą liczbę punktów.

Wykluczenia

1. Zamawiający wykluczy wykonawcę;
1) niespełniającego warunków udziału w postępowaniu;
2) który nie udzielił wyjaśnień lub nie uzupełnił dokumentów wymaganych w niniejszym postępowaniu,
na wezwanie Zamawiającego, o którym mowa w części III pkt 4.
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Zamawiający - Beneficjent

Nazwa

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO IM. EUGENIUSZA PIASECKIEGO W POZNANIU

Adres

Królowej Jadwigi 27/39

61-871 Poznań

wielkopolskie , Poznań

Numer telefonu

618355000

Fax

618355099

NIP

7770003185

Tytuł projektu

Zintegrowana Strategia Rozwoju Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w
Poznaniu

Numer projektu

POWR.03.05.00-00-Z063/18-00
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